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Zespot Szkot Budowlanych Nr 1 w Krakowie realizuje projekt ,,Centrum Kompetencji Zawodowych”
w branzy budowlane;j.

Szczegoly dotyczace realizowanego projektu:

Gmina Miejska Krakow jest Beneficjentem projektow
,»Centrum Kompetencji Zawodowych w nizej wymienionych branzach w Gminie Miejskiej Krakow™”:

a. budowlanej (B) - nr umowy: RPMP.10.02.01-12-0249/16

Calkowita wartos$¢ projektu 2389365,35 zl, w tym warto$¢ dofinansowania z UE 2150381,33 z}
Zespot Szkot Budowlanych nr 1, ul. Szablowskiego 1, 30-127 Krakow

Zespot Szkot Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej, ul. Lea 235, 30-133 Krakow
Centrum Ksztalcenia Praktycznego, ul. Krupnicza 42a, 31-123 Krakow

mechanicznej (M)

turystyczno-gastronomicznej (T)

elektryczno-elektronicznej (E)

rolniczo-lesnej z ochrong $rodowiska (R)

administracyjno-ustugowej (A)

D00 oT

Realizatorami projektu sg Zespot Ekonomiki Oswiaty w Krakowie oraz w/w Szkoly i Placowki, w ktorych
odbywac¢ si¢ bedzie m.inn. rekrutacja dla danych/danej form/formy wsparcia w poszczegolnych branzach.

W/w projekty realizowane sg w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020, O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.2, Poddziatanie 10.2.1 "Ksztalcenie
zawodowe uczniow - ZIT"

Glownym celem projektu jest zwigkszenie szans na rynku pracy uczniow i uczennic szko6t zawodowych
poprzez lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, zaangazowanie
przedsigbiorcow w proces realizacji stazy, podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli, dostosowanie
wyposazenia szk6t i placowek do standardow rynkowych oraz przeprowadzenie kursow i szkolen dla
beneficjentow w ramach Centrum Kompetencji Zawodowych. Wsparcie w zakresie podnoszenia kwalifikacji
zawodowych uzyskaja takze nauczyciele przedmiotow zawodowych w wyzej wskazanych szkotach.

Cele zostang zrealizowane poprzez wsparcie uczniow i uczennic (kursy i szkolenia, staze, doradztwo zawodowe,
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze) oraz doposazenie szkot i podnoszenie kwalifikacji kadr.

Projekt adresowany jest do zainteresowanych uczniow/uczennic oraz nauczycieli teoretycznej i praktycznej
nauki w placéwkach ksztalcenia zawodowego z poszczegdlnych branz.

W ramach projektu utworzone zostang Centra Kompetencji Zawodowych (CKZ) na bazie szkot
i placowek ksztalcenia zawodowego prowadzonych przez Gmine Miejska Krakow oferujgcych najwyzsze
standardy edukacyjne i umozliwiajgce nabycie dodatkowych kompetencji gwarantujgcych miejsce na rynku
pracy poprzez udziat w kursach/szkoleniach, stazach, realizowanych w warunkach zblizonych do rzeczywistego
srodowiska pracy.

Okres realizacji projektu : 02.01.2017 — 31.12.2019
Rezultaty projektu:

Branza B:

619 uczestnikow kursow i szkolen (584 uczniow, 35 nauczycieli),

40 kursow/szkolen dla uczniow,

19 kurséw/szkolen dla nauczycieli teoretycznej i praktycznej nauki zawodu
stazy/praktyk uczniow 2017 - 56, 2018 - 56, 2019 — 56.



